SERVICIUL DE APA SI CANAL COMUNA GIURGITA
COMUNA GIURGITA

JUDETUL,DOL

CIF 38731369

NR. 460/09.11.2026

ANUNT

Serviciul de Apd si Canal Comuna Giurgita, cu sediul in comuna Giurgita, sat Giurgita, Str. Dunarii
nr. 123, judetul Dolj. organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate
cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 si Legii 141/2025, dupd cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Murncitor calificat operator utilaje

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA.: Departament tehnic.exploatare.intretinere.interventii
DURATA TIMIPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptimani

PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant/temporar vacant candidatii trebuie si indeplineasci
urmatoarele conditii generale. conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata. cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale. contra
autoritdtii, contra umanitatii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiel, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului, sunt:
Studii: Medii sau profesionvalé:
“Vechimea in munca: fara vechime

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele documente:

~-a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
adl u pu\/ma organizarea si dezvoltar ea canelel personalului Lontmclual

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd 1dent1tatea potuv1t le«rn aﬂate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata. care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certiticat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

¢) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privatd a cérel
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitaii sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEL

Nr. o Data
Activitati ‘

crt.

| Publicarea anuntului 12.11.2026

" Data limita pentru depunerea dosarelor de 25.11.2026, ora 14.00

participare la concurs la adresa: Serviciul de
Apa si Canal Comuna Giurgita, cu sediul in
comuna Giurgita, sat Giurgita, Str. Dunarii




nr. 123, judetul Dolj.

27.11.2026, or: 14.0C

3. | Selectia dosarelor de catre membrii comisiei
de concurs
. - 02.12.2026. ora 14.00
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
5 Depunerea contestatiilor privind 03.12.2026, ora 14.00
© | rezultatele selectiei dosarelor
. . S . 04.12.2026, ora 14.00
6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor ‘
. . . C 22026, o 10).
7| Sustinerea probei scrise 08.12.2026, orz 10.00
o . , . S 08.12.2026, ora 15.00
8. Afisarea rezuitatului probei scrise
9 Depunerea contestatiilor privind (9.12.2026, ore 12.00

rezultatele probei scrise

. .. N . 10.12.2026, ora 12.00
1C. | Afisarea rezultatu'ni solutiondrii contestatiilor

11.12.2026, ora 10.00

11 Susti: erea interviului
. . B . 11.12.2026., ora 15.00
12. Comunicarea rezultatelor dupé sustinerea

mterviului

. L . 14.12.2026. ora 12.00
13. Depunerea contestatiilor privind rezultatul

interviului

, . S . 15.12.2026, ora 12.00
14.| Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor

- - . ' . 15.12.2026, ora 12.30
15. Afisarea rezultatului final al concursului
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I2 concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant
N &

I

-egisiatia specifica Serviciilor de Apa si Canal (Administratie Public3)

7

Fiind un serviciu aflat sub autoritatea consiliului local, trebuie s& cunoasteti regulile de baza ale
personalului contractual si functionarea retelelor:

Legea nr. 52/2003 — Codul muncii — Drepturile si obligatiile generale ale salariatului, executarea
sarcinilor de serviciu.

Legea nr. 241/2006 a serviciului de alimentare cu apa si de caralizare — Notiuni generale
privind protectia retelelor tehnico-edilitare in timpul s&paturilor.

2. Norme de Circulatie pe Drumurile Publice (Codul Rutier)

Buldoexcavatorul fiind un vehicul lent/special care se deplaseaza pe raza comunei Giurgita,
legislatia rutiera este obligatoriz:



O

@

Q

O.U.5. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice.

H.G. nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Codului Rutier.

Ce se cere: Reguli privind gabaritul utilajelor, semnalizarea optica pe timp de zi/noapte (girofarul
galben), prioritatez In intersectii si conducerea vehiculelor speciale.

TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant

woa

. Curostinte i ehnice specifice Buldoexcavatorului Caterpillar

Comisia va puncta cunostintele practice din Manualul de operare si intretinere Caterpillar
{Seriii~ 428, 432, 424 sau 444):

ie zilnice (inainte de pornire): Nivelul uleiului de motor, uleiului hidraulic, lichidului de
racire, inspectia vizuala a cupeicr, dintilor si calelor de calare, verificarea jocurilor si a scurgerilor
de fluic.

" Exploatarea in siguranta:** Modul corect de utilizare a bratului de excavator (pentru sapat
santur: de apa/canal) si a cupei frontale (pentru incarcare/remblai).

Sisteme de blocar: si sigurantd: Blocarea diferentialului, utilizarea corecta a calelor
(stabilizaterilor) si “xarea bratuiui in pozitie de mars (zavorarea hidraulicd sau mecanica).

4. Sanatate si cecuritate in Munca (SSM) si Situatii de Urgenta (PSl)

Legea nr. 319/200€ a securitatii si sanatatii in munca.

Focus: Ubligziile lu:atorului (Art. 22-23) — purtarea echipamentului de protectie (vesta, casca,
bocarici) i corirea fucrului in caz de pericol iminent (ex: surparea malurilor santului).

H.G. air. 11<5/2006 orivind cerintele minime pentru utilizarea echipamentelor de munca (utilaie).
Legea nr. 307/2006 2rivind apararea impotriva incendiilor (stingerea incendiilor la compartimentul
motor/instalatia electrica a utilajului).

[nformatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe WebSIte: ..oveoiviririviriineinen. ,
persoand de contact: Marinas Mihaela functia contabil si responsabil resurse umane. avand numarul de
telefon 0756594630.

Semnatura si Stampila

Sef Serviciu,
Popescu Catalina Irina




